Colegas,

Remeto céPia das trés propostas que hoje aPresentei ao Conse”*no Superior do
Ministério FPublico e que deverzo entrar em discussio na reunido da Préxima terca-feira
(22). As propostas, cujos textos Podem ser lidos logo abaixo, tratam de temas que
entendo dos mais relevantes para nossa carreira, quais sejam: Ampliagéo da democracia
interna, através da garantia da indistinta Participagéo dos integrantes da carreira
(Fromotorese Frocurac}ores), em todos os orgaos da Administragéo Superior;
lmPlantagéo de sistema informatizado de coleta de anotacdo de dados, para o fim de

ava]iagéo do mérito Funciona]; ]nstituigéo de Plantéo coletivo para os Conse”’neiro&

Ficatambém o convite para que comparegam as sessoes do C5MF, para discutirmos

esses temas ou outros que vocésjulguem imPor’cante&

Abrago, fraterno do
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1. Proposta de permissdo de assento de vogais no CSMF (promotor eleito, com

assento e voz no COHSC”‘IO) e cxpccligéo de rccomcndac;éo conjunta para que o
f ., i }

Procurador Geral encaminhe 3 Assembléia | egislativa projeto de lei garantindo que

promotores de justica concorram a todos os cargos de direcio da |nstituicdo, preenchidos

alguns requisitos

Scnhorcs Consc”-lciros: Hoje duvidas ndo mais existem sobre a urgente
necessidade de se garantir a Participagéo da Primeira instancia nos 6rgaos de direczo da
[nstituicdo. Exemplo do acerto dessa afirmacao s3o os programas aPresentaclos Pe]as
duas chapas que concorreram a esse (onsclho e também dos Procurac}ores clejus’ci(;a
que hoje disputam a Frocuradoria Geral de Justiga. O PréPrio Conse]heiro
representante do grupo majoritério, em seu discurso de posse, reafirmou  essa

necessidade.

Sei, como Vossas [ xceléncias, que mudancas lcgis]a’civas 530
necessarias para o atendimento dessa demanda. A]go, no entanto, Pode ser feito de
imediato para garantir um minimo de Participagéo desse seguimento tao imPortaﬂte de
nossa classe, o dos promotores dcjus’ciga. I Pode ser feito de imediato, por simples

resolucdo do co]cgiado.



Refiro-me a criacao da Figura do vogal; promotor dejustiga eleito Pcla
c]asscj com direito assento e voz nesse Conse”'no, sem ter, contudo, direito a voto.
[novacao que se nao suficiente para o atendimento dajusta reivindicacdo dos promotores
de Poc}ercm concorrer a todos os cargos da Administracao Supcrior,Ja’ se mostraria

como importantc passo para scu futuro atendimento.

Ncs’ces termos, fica aPrcscn’cada a Proposta, que tenho certeza sera
aceita Pe]os ilustres componentes do grupo majoritério, sabedor que sou, de seu elevado
estrito democratico. [Tica também proposta a exPedigéo de recomendacao conjunta para
que Sua Exce]éncia o F’rocuradonGera] de Justigaj ouvido o C Orgéo Especial do
Co]égio de Frocuraclores, encaminhe a Assembléia Legislativa Projeto de lei garaﬂtindo
que promotores clejustiga da mais elevada entrancia, com mais de 35 anos e dez anos de
carreira, possam concorrer em todo e qua]quer Plcito eleitoral para o Precnc%imcn’co de
cargos da Admiﬂistragéo Superior, seja o de Frocurador~ Geral, o de Conselheiro ou
de membro do Orgéo E_special, doravante transmudado para Orgéo E_sPecial do
Ministério Publico, ndo mais do Co]égio de Procuradores.

Sao Faulo, 16 dcjaneiro de 2008
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FProcurador de Justiga - Conselheiro

2. FroPosta de imPlantaqéo, no ambito do CSMPF, de Sistema |nformatizado de C oleta

e Anotacio de Dados, para fim de avaliacsdo do mérito funcional dos Promotores de

!ustiga




Senhores Conselheiros: A cficiente cjus’ca afericdo do merecimento
constitui preocupagdo do Conselho a varios anos. (Gestdes anteriores deram inicio a
diversos Protocolados, que por motivos que ndo cabe aqui perscrutar, restaram

inconclusos.

Desnecessario dizer que o merecimento do [romotor de Justica em um
[~ stado [Democratico de Direito, como se auto intitula a Kepublica Federativa do Brasill
nao Pode ser aferido Pelo Fi”‘notismo, alcilhaclismo, ﬂePotismo, sectarismo, ou qua]quer
outra forma de aPaniguamento; tampouco Pela subserviéncia servil e, nem mesmo, Pelos
titulos e ilustracdes com que se adornam a]guns dos membros da carreira, para sobre si
chamar a atencao dos orgaos da Administracao Superior, Pois ndo sdo as qualidades de
Filho, alci”‘naclo, parente, PuPilo, amigo, conivente ou clouto, que dzo eficiéncia ao oficio de

promover ajustiga, sim as qua]ic}adcs aPontadas Pclo Ministro Linclhclurstl da Suprcma
(Corte dos |~ stados ( Jnidos da América: honestidade, habilidade ¢ coragem.

Fara que qualqucr sistema Proporcionejus’cic;a, mecanismos, eficientes e
seguros, de conhecimento e ava]iagéo devem existir, Permitiﬂclo a seus membros e ao

Publico em geral, o monitoramento da atividade funcional.

Hojcj as imcormagées respcitantes a atuacdo dos Fromotores estao
restritas a um incomp]e’co banco de dados da Corregedoria Numa consulta alcato’ria,
logo Percebemos, que alguns colegas, antigos na carreira, nunca foram correicionados.
Outros sofreram correicdo apenas na fase inicial de sua carreira ou, Pior, em momento
cxccpciona] e imcelizj quanc}o enfrentavam dificuldades Pessoais, que, queiramos ou nao,

acabam por influir na qua]idacle do trabalho.

[ stou convencido que a historia de cada membro da ]nstituigéo ha de ser
maior e mais rica do que aquilo que atualmente reflete o seu Prontuério correicional. Sou

da oPiniéo que deve }'Aavcrjus’cic;a e seguranga na afericao do merecimento, Pois do



contrario, ao lado do risco de Praticarmos ilega]idadcj comprometemos a Prépria

credibilidade do critério.

Fruto dessas deficiéncias, o Conse”'nq na falta de dados mais complctos
e atua]izaclos, Preocupado em nao Praticar iﬂiquidades, vé-se, muitas vezes, sem outra
a]tcmativaj que ndo a de obedecer a antigijidade. I antigijic}ade, sabcmos, embora scja
critério objetivo por exce]éncia, ndo ¢ substituto automatico ou permanente do

merecimento.

Buscando dar vida a letra da Constituigéo e das | eis Orgénicas,
Nacional e E_stadual, do Ministério delico, Proponho a imP]antagéo, no ambito desse
(onselho Superior, de um Sistema |nformatizado de (Coleta e Anotacdo de [Dados,
para fim de avaliacdo do meérito funcional dos Fromotores de Justica. Sistema esse,
integraclo e abastecido Pe]os bancos de dados da Corregecloria, da Frocuradoria~6€ra]
de Justiga e do Observatorio Ministério Fublico. Assegura&o aos (_entros de Apoio,
aos F’rocuradores e F’romo’cores de Justigaj o direito de, a qualqucr momento e, em
esPecia], por ocasido do exame do vitaliciamento ou concurso de Promogao ou remogao,
de informarem fatos e circunstancias relevantes para a afericao do merecimento, inclusive
équclas relativas as condicoes gerais da (Comarca e da Promotoria, bem como, a atuacao

comunitaria na prevencdo ou resolucdo de conflitos.

Sao Faulo, 16 clejaﬂeiro de 2008

Joéo [rancisco Moreira \/iegas

Frocurador de Justica - (Conselheiro



3. Proposta de implantacdo de um plantio coletivo obrigatério, a fim de possibilitar que,

num Gnico dia, possa o promotor expor seus pleitos a todos os conselheiros

Scnhorcs Consc"-nciros: Facl ¢ a percepgdo das dificuldades
enfrentadas Pe]os Fromotores de Justica, Principa]mente claqueles lotados nos sitios mais

distantes do [~ stado, para terem acesso Pessoa] e direto a todos os integrantes desse C

Consc”wo.

QO atual sistema de Plantéo ndo tem se mostrado suficiente para atender
as demandas de nossos promotores, Posto que os obriga varios deslocamentos para
conseguirem entrevista com os diversos membros do Conse”‘no. Sabido que a]gumas

questécs nao s30 ou nao devem ser tratadas Pclo telmcone.

Buscando aPrimorar a estrutura de funcionamento desse (Conselho,
Proponho a imP]antagéo de um P]antéo coletivo nas manhas das tergas~1ceiras, data das

reunides ordinarias. Sugerido seja o horario fixado das 9:00 as 12:00 horas.

Sao Faulo, 16 clejaﬂeiro de 2008
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Frocurador de Justica - (Conselheiro



